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JUAN FRANCISCO  

LUNA CASTELÁN  

DATOS PERSONALES 

Sexo: Masculino. 
Fecha de Nacimiento: 18 de diciembre de 1977. 
Lugar de Nacimiento: Pachuca Hidalgo. 
Edad: 43 años. 

Experiencia Profesional 

*Profesor frente a grupo multigrado en Escuela Primaria. 
 
 *Director comisionado en la escuela primaria multigrado. 

Formación 

*Licenciado en Educación Primaria. Centro Regional de Educación 
Normal “Benito Juárez”. Pachuca Hidalgo. 1996-2000. 
 
*Licenciado en Ciencias Políticas. Instituto Tecnológico 
Latinoamericano. 2004-2007. 
 
*Especialidad en Gobierno y Administración Pública. Instituto 
Tecnológico Latinoamericano.2008-2010. 
 
*Estudios en Maestría en Educación Campo Práctica Educativa. 
Universidad Pedagógica Nacional, Sede Pachuca, Hidalgo.2000-2004. 
 
Participación en Encuentros Académicos, de Investigación y de 
Política: 
 
*Investigación sobre “Concepciones de un grupo de profesores sobre 
la Educación Sexual”. 
 
*Ponente del Coloquio “Una Reflexión sobre la Investigación”. 
Universidad Pedagógica Nacional, Sede Pachuca/Hidalgo. 9 de 
febrero de 2002. 
 
*Asistente al “Foro Ciudadano de Educación Puebla 2002 realizado en 
el Museo Poblano de Arte Virreinal. Organizado por el Observatorio 
Ciudadano de la Educación A.C., e Instituto de Desarrollo, Evaluación 
Educativa e Investigación A.C. Puebla, Pue., a 8 de noviembre de 
2002. 
 

  

 
  

  

 
  

  

 
  

  

 
  

   



  

*Ponente del Coloquio “Exposiciones de Borradores de Tesis de la 
Descripción a la Argumentación” Pachuca Hidalgo 10 de marzo de 
2003, Sede UPN-Pachuca. 
 
*Ponente en el “VII Encuentro Regional de Investigación Educativa 
Golfo-Caribe, Centro Pacífico. Realizado en el Centro Internacional de 
la Ciudad y Puerto de Acapulco, los días 12,13 y 14 de marzo de 2003. 
 
*Ponente y Relator en el Encuentro Nacional y Regional de 
Investigación Educativa. Pachuca, Hgo., marzo 24,25 y 26 de marzo 
de 2004. 
 
* Asistencia al seminario de Metropolización realizado en la ciudad de 
Pachuca 2007. 
 
*Curso virtual de “Planificación Estratégico-Política - Pepal”, Red 
Liberal de América Latina – Relial por parte de la fundación Friedrich 
Naumann, del 28 de mayo al 28 julio de 2007. 
 
* Asistencia al Seminario Internacional de “Estrategia Política” por 
parte de la The Graduate School of Political Management y la 
Benemérita Universidad de Puebla. 5 y 6 de junio de 2008. 
 
PUESTOS DE ELECCIÓN POPULAR, SERVIDOR PÚBLICO Y TRABAJO 
PROFESIONAL. 
 
REGIDOR del municipio de Atotonilco el Grande Hidalgo en la 
administración 2009-2012. 
 
COORDINADOR DE CAMAPAÑA en las elecciones de Ayuntamiento 
del año 2012 en el municipio de Atotonilco el Grande. 
 
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL de Atotonilco el Grande en 
Administración 2012-2016. 
 
CANDIDATO A DIPUTADO LOCAL suplente por la formula por el 
Distrito XVIII con cabecera en Atotonilco el Grande Hidalgo en la 
contienda 2014. 
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L.C. GISELA CHAPA BACA 

 

Experiencia  Laboral 
1990 - A la fecha  
Director General •” Despacho Contable Administrativo “L.C. Gisela Chapa 
Baca 

1992-1995 
Delegada Municipal • Cámara Nacional del Pequeño Comercio y Servicios 
y Turismo (CANACOPE y SERVITUR Hidalgo) 

1996-1997 
Consejera Electoral del Distrito XVIII • Instituto Federal Electoral 

1998-1999 
Consejera presidente del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

1999-2000 
Consejera Electoral del Distrito XVIII • Instituto Federal Electoral 

2000-2001 
Consejera presidente del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2001-2002 
Coordinadora Distrital del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2002-2003 
Consejera Electoral del Distrito XVIII • Instituto Federal Electoral 

2003-2004 
Coordinadora Distrital del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2004-2005 
Coordinadora Distrital del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2007-2008 
Supervisora Regional del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2009-2010 
Consejera presidente del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 

2010-2011 
Supervisora Regional del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 
 
2012-2013 
Supervisora Regional del Distrito XVIII • Instituto Estatal Electoral 
 
 
 
 
 

  

 
  

  

 
  

  

 
  

  

 
  

   



  

2013-2016 
Tesorera • Cruz Roja Mexicana, Delegación Atotonilco el Grande, Hgo. 

 
Logrando en cada una de las responsabilidades encomendadas, cumplir 
objetivos y lograr metas con entusiasmo y dedicación. 
 
 
Formación Académica 
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
 Licenciatura en Contaduría 
• Julio 1985 a Diciembre 1989 
 
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
 Especialidad en Impuestos 
• Enero 1990 a Marzo 1991 
 
Instituto Estatal Electoral 
Programa de Formación y Desarrollo Profesional Fase I 
• 2003 a 2004 
 
Instituto Estatal Electoral 
Programa de Formación y Desarrollo Profesional Fase II 
• 2005 a 2006 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C. 
 Diplomado en Impuestos 
• 2012 a 2013 
 
Cursos 
Centro de Estudios Fiscales y Administrativos 
“Reformas Fiscales 1992” 
 
Centro de Estudios Fiscales y Administrativos 
“Impuesto al Activo” 

• 1992 
 

Centro de Actualización Fiscal, A.C.  
“Reformas Fiscales” 

• 1993-1997 
 
Colegio de Contadores de Pachuca, Hidalgo 
“Calidad Total igual a Productividad” 

• 1996 
 

Centro de Actualización Fiscal, A.C.  
“Auditoría Fiscal y Medios de Defensa” 

• 1997 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Reformas Fiscales”  

• 1998-2020 
•  

 



  

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey 
“Valores de la familia en la Sociedad”  

• 1999 
 
Colegio de Contadores de Pachuca, Hidalgo 
“Principio de Contabilidad generalmente aceptados, Reformas a los 
Boletines B y D” 

• 2000 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Resoluciones Miscelánea Fiscal” 

• 2000-2020 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Impuesto Sustitutivo”  

• 2004 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Sueldos y Salarios”  

• 2006 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Juicios en línea”  

• 2012 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Ley Antilavado de Dinero y sus Repercusiones Fiscales”  

• 2012 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Código Fiscal de la Federación”  

• 2014 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“ISR Personas Físicas”  

• 2015 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“ISR Autotransporte Federal de Carga”  

• 2015 
 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Ley Federal del Trabajo”  

• 2016 
 



  

Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Curso Integral de Comprobantes Fiscales” 

• 2017 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Taller de Normas de Información Financiera”  

• 2018 
Instituto de Estudios Fiscales y Administrativos, A.C.  
Programa de Educación Profesional Continua 
“Taller de Cierre Fiscal”  

• 2019 

 

 

Liderazgo 

Lograr un tener un excelente equipo de trabajo, con voluntad de servicio 
y cumpliendo objetivos de manera eficiente. 
En la actividad electoral lograr que todos los colaboradores del distrito o 
municipio desempeñaran un trabajo electoral de calidad siendo 
calificados como el Distrito y/o municipio con la mejor nota en el Estado. 
Pertenecer a la Asociación Civil “Benefactores del Patrimonio Cultural 
Atotonilco el Grande.” En está encomienda logramos en un trabajo de 
equipo convencer y persuadir a los ciudadanos para participar 
económicamente en la necesidad de dar conservación y mantenimiento 
al edificio icono de nuestro municipio y que nos data de identidad 
cultural. 
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OLIVIA  
SILVA BAÑOS 

Experiencia 
OCTUBRE 2016-DICIEMBRE 2020 
DIRECTORA • COORDINADORA • CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL 
COMUNITARIO C.A.I.C., H AYUNTAMIENTO ATOTONILCO EL GRANDE 

ENERO2012-SEPTIEMBRE2016 
DIRECTORA • DIRECTORA • SISTEMA DIF MUNICIPAL, H. 
AYUNTAMIENTO ATOTONILCO EL GRANDE 

• Elaboración de informes y reportes internos para apoyar la 
gestión financiera de la institución. 

• Revisé y realicé comentarios acerca de la adecuación a los 
documentos y llevé a cabo las acciones necesarias para 
solventar cualquier deficiencia. 

• Cumplimiento de los objetivos y los resultados según el 
calendario y los recursos aprobados en los diferentes 
proyectos. 

• Revisé y realicé comentarios acerca de la adecuación a los 
documentos y llevé a cabo las acciones necesarias para 
solventar cualquier deficiencia. 

• Con un compromiso total para guardar absoluta reserva acerca 
de las cuestiones de carácter confidencial o secreto que 
conozca debido a sus funciones. 

Formación 

CENTRO DE CAPACITACIÓN INTELECTUAL DE HIDALGO A.C, CALLE 
MORELOS #300, COLONIA CENTRO, PACHUCA DE SOTO. 

• ESTUDIOS EN LA CARRERA DE LICENCIATURA EN EDUCACION 
PREESCOLAR, FALTA APLICAR EXAMEN DE TERMINACIÓN Y 
TITULACIÓN  

CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO FUNDACIÓN CARLOS 
SLIM  
• SERVIDOR PÚBLICO 
• DERECHOS HUMANOS PARA EL SERVIDOR PÚBLICO 
• SEGURIDAD E HIGIENE EN AMBIENTE LABORAL 
• RESPONSABILIDAD DIGITAL 
• MEDIDAS GENERALES DE HIGIENE 
• CIUDADANO GLOBAL  

 



  

Liderazgo 

• Puntualidad, honestidad, responsabilidad, empatía, amabilidad 

• Habilidades de comunicación, facilidad de palabra 

• Capacidad de análisis e investigación  

• Habilidad de trabajar en equipo y de forma individual 

• Atención a la ciudadanía  

• Habilidad de redacción de informes  

• Capacidad de organización y planificación del trabajo 
priorizando actividades   

• Capacidad para negociar, tomar decisiones y resolver 
problemas  

• Manejo de computadora 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 

TESORERO 
MUNICIPAL 

  



  

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
 

DIRECTOR DE 
OBRAS PÚBLICAS  



  

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
  



  

 
 
 

DIRECTOR DE 
SERVICIOS 
PÚBLICOS 

 
  
 



  

 
  



  

 
 
 

DIRECTOR DE 
DESARROLLO 

RURAL 
 
 

 

FRANCISCO JAVIER CHAVEZ 
BOLIO 



  

         

Experiencia 

2018-2020 
MVZ •  CLINICA PRIVADA 

2018 
CATEDRATICO • CBTA 292 

2017-2018 
MVZ • MEDICO DE CAMPO • ELM TREE FARM LLC 

Brindar consultas a domicilio, así como asesorías a 
productores dentro del área de ganadería en la región, 
durante mi labor como docente dentro del CBTA 292 de 
Atotonilco el grande me toco coordinar la actividad de 
castración de cerdos, obteniendo los alumnos 
capacitados el primer lugar estatal en esta disciplina 
dentro del marco de los eventos deportivos y culturales 
de esta institución, en el criadero de caballos ELM TRRE 
FARM LLC ubicado en parís Kentucky USA. Mis 
actividades fueron revisar, administrar y suministrar 
medicamentos a potrillos recién nacidos y yeguas 
gestantes, preparación de potrillos de un año para su 
venta en la subasta de Keenland , apoyar al médico 
encargado de reproducción y apoyo en la nutrición de 
todos los caballos de acuerdo a su etapa. 

Formación 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDLGO, 
INSTITUTO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS ICAp, 
TULANCINGO DE BAVO, HIDALGO 

 

Comunicación 

Durante  mi labor como docente tuve a mi cargo el 
grupo de 4° semestre del área de técnico en sistemas 
de producción pecuaria, así como también coordinar el 
grupo que fue el representativo de esta institución en la 
actividad de castración de lechones, también he 
apoyado en la impartición de prácticas decampo a 
grupos de UNIVERSIDAD ATONOMA DEL ESTADO DE 
HIDALGO de la carrera de médico veterinario 

  

 
  

  

 
  

  

 
  

  

 
  

   



  

zootecnista. 

Liderazgo 

En mi experiencia como docente logre que el grupo de 
estudiantes en mi asignatura y en todas las demás 
pudieran obtener unas mejores notas. 
Durante mi estancia en el rancho ELM TREE FARM LLC. 
Estuvieron a mi cargo un pequeño grupo de 4 personas 
con quien se creó un vínculo de trabajo y social muy 
bueno sin importar su nacionalidad con todos ellos 
pude trabajar muy bien.  
 

 

 
 
 
 
 
 



  

 
 
 

DIRECTOR DE 
DESARROLLO 
ECONÓMICO, 
TURISMO Y 
CULTURA 

 
 
 



  

  



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
DIRECCIÓN DE 
PLANEACIÓN 

 
 
 



  

 

 

YARIELA 
SOBERANES BALDERRAMA 

Experiencia 
Enero – Junio 2014 
Encargada de comprar productos de iluminación en grandes 
cantidades para repartir en diferentes CEDI’s de la ciudad de 
Pachuca,hgo • Compras • Grupo Selca Pachuca SA DE CV 

Mayo – Junio 2018  
Encargada del área de compras nacionales, específicamente materia 
prima para poder llegar al producto terminado. • Compras Nacionales 
• Coca-Cola FEMSA Panamá 

Enero – Agosto 2020 
Encargada de gestionar cuentas claves de Trend It, empresa mexicana, 
dedicada a la venta de TI, dando a conocer los procesos estratégicos de 
la empresa y las cuentas para realizar ventas.• ACCOUNT MANAGER• 
TREND IT 

Egresada de la Licenciatura en Negocios Internacionales en el 
Tecnológico de Monterrey Campus Santa Fe, CDMX, con certificación 
en Inteligencia emocional, con experiencia y capacidad para resolver 
conflictos organizacionales y con interés en el área de Administración 
Publica.  

Formación 

Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey Campus 
Santa Fe, CDMX 
• Organizadora del 1er congreso de Equidad de genero  
• Impartidora de clases a adultos de nivel educación básica en la 

Incubadora Social del Campus Hidalgo  
• Vicepresidenta de la sociedad de alumnos emprendedores  
• Coordinadora de primer foro de emprendimiento del ITESM 

campus Hidalgo  
• Organizadora del Seminario de Negocios Innovadores  
 

  

 
  

  

 
  

  

 
  

  
 

  
 

   

 



  

 
 
 
 
DIF MUNICIPAL 

 
 

 
  



  

  

MA. DEL CARMEN CALVA 
BACA 

Experiencia Laboral 

2016 – 2019 
Gerente General • Empresa de Catering “La Mansión del Rey” • 
Atotonilco el Grande, Hidalgo 

Formación Académica 

2016 – 2019 
Gerente General • Empresa de Catering “La Mansión del Rey” • 
Atotonilco el Grande, Hidalgo 

Liderazgo 

Mi experiencia laboral me ha enseñado la importancia del 
trabajo en equipo y he aprendido las diferentes necesidades de 
la comunidad por lo que una de mis metas es dirigir de una 
manera óptima el DIF Municipal. 

 

 

 


